CONSTRUYENDO EL NUEVO SINDICALISMO

UNION NACIONAL DE TRABRJADORES

9 de agosto de 2011

La residencia AMMA Villanueva (Villanueva
de la Canada, Madrid) despide a la compariera
de UNT que promovio las elecciones sindicales

Como continuacion de la campana de persecucion a sindicalistas que se vive actualmente en
muchas empresas, hoy mismo, 9 de agosto de 2011, acaba de ser despedida nuestra compariera
M. C. de su trabajo en la residecia de mayores “AMMA Villanueva” por la unica razén de haber
promovido estos dias la convocatoria de elecciones sindicales en dicho centro.

Tras muchos anos de trabajo ejemplar en la empresa, apenas unos dias después de entregar
el preaviso de elecciones se encuentra con un despido completamente arbitrario y a todas
luces nulo de acuerdo a la legislacién laboral espafiola, una legislacion que “AMMA” cree poder
saltarse a la torera para impedir la candidatura electoral de UNT y favorecer a la candidatura que
la empresa ha amafado con CCOO.

Desde UNT vamos a emprender todas las acciones legales a nuestro alcance para obligar a
“‘“AMMA” a restituir a nuestra compariera en su puesto de trabajo, pero no nos vamos a conformar
con esto: vamos a comenzar una campana reivindicativa directa para exigir justicia, y no vamos
a parar hasta lograr que nuestra companera recupere su trabajo.

Pedimos a todos que nos ayuden enviando un correo de protesta a la empresa con el siguiente
texto y a las siguientes direcciones:

Enterado de que una trabajadora de “AMMA Villanueva” (Villanueva de la Cafiada) ha sido despedida
de forma arbitraria simplemente por promoverlegalmente en su residencia unas elecciones sindicales,
por el presente correo quiero mostrar mi mas absoluto rechazo a lo que es una evidente vulneracion
de la legislacion laboral y sindical espafiola por parte de la empresa ‘AMMA”. Comportamientos
como este, que parecian cosa del pasado, dejan en muy mal lugar la imagen publica de su empresa
y suponen un ataque a los mas elementales derechos de los trabajadores. Por ello muestro mi
rechazo a ese despido y les comunico que si en el plazo de una semana dicha trabajadora no es
restituida en su puesto, difundiré esta noticia entre todos mis contactos para que conozcan como se
comporta la empresa “AMMA” y lo tengan en cuenta a la hora de pensar en contratar sus Servicios.
Esperando que reconsideren su actitud, reciban un cordial saludo.

comunicacion@amma.es
info@amma.es
sau@amma.es



