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El sindicato Unión Nacional de Trabajadores ha  logrado 
una victoria en la batalla que los profesores de Religión 
mantienen en la Comunidad Autónoma de Asturias

El Juzgado de lo Social de Mieres, reconoce a esta tra-
bajadora la jornada completa por superar el mínimo de 
lectividad exigido para obtenerla.

La sentencia da la razón a la demandante por lesión de 
derechos laborales, obligando a la Consejería de Educa-
ción a restituírselos.

La Unión Nacional de Trabajadores continuará defen-
diendo a éste colectivo perseguido en sus derechos labo-
rales.

unt: Nueva sentencia
favorable a 
los trabajadores, 
ahora en Asturias

españa: un país de 
ancianos currantes...
y sin guarderías

Desde el sindicato Unión Nacional de Trabajadores 
(UNT) rechazamos frontalmente la propuesta realizada 
por el partido “Ciudadanos” de implantar el “Contrato 
Laboral Único” en base a las razones siguientes: 

l Supone pasar de la flexibilidad a la rigidez de la 
contratación.

l Acaba con el principio de causalidad del contrato.
l Cercena el principio de relación de trabajo. 
l Elimina la contratación en fraude de ley no com-

batiéndola, sino legalizándola. 
Desde UNT denunciamos que esa argumentación 

es una estafa que supondrá una sustancial rebaja de 
las ya escasas garantías que acompañan a los actua-
les contratos indefinidos.

El Instituto de Estudios Económicos (IEE), considerado 
el “aparato ideológico” de la CEOE, en su último informe de 
Coyuntura Económica, de fecha 19 de noviembre, aplaude, 
como no podía ser de otra manera, la progresiva prolonga-
ción de la jubilación de los trabajadores españoles, que en 
la actualidad ha quedado fijada en 67 años para 2027.

Mientras tanto, todas las alarmas se encienden ante las 
escasez de nacimientos en España, uno de los países más 
“viejos” del mundo (de tal manera que el número de de-
funciones superó en 19.268 el de nacimientos en el primer 
semestre de 2015), pero esta letal bomba de relojería no 
interesa, ni poco ni mucho, a las castas empresarial, políti-
ca y sindicalero-amarilla.


